
Lokve d.o.o., Homer 39, Lokve, kojeg zastupa direktor Franjo Mihelčić (u daljnjem tekstu 

društvo) 

 

i učenik 

 

Marko Mark, adresa, OIB    (u daljnjem tekstu stipendist) 

 

sklapaju 

UGOVOR O STIPENDIRANJU 

 

Članak 1 

Društvo se obvezuje da će stipendirati stipendistu za vrijeme školovanja u Željezničkoj 
tehničkoj školi Moravice, za zanimanje CNC operater i/ili tehničar za mehatroniku od 
01.09.2018. do 31.05.2019. kao krajnjeg roka za završetak školovanja. 

 

Članak 2 

Stipendije se dodjeljuju učenicima 2. i 3. razreda programa CNC operater, te  3. i 4. razreda 

programa tehničar za mehatroniku, koji su 1. razred završili sa općim uspjehom većim od 

3,50. Pravo izbora učenika zadržava društvo. 

 

Članak 3 

Tijekom školske godine stipendije se isplaćuju deset mjeseci od 01. rujna do 31. svibnja 
naredne godine. 

Stipendije se isplaćuju jednom mjesečno za prethodni mjesec na žiro račun učenika kod Erste 
banke broj             , nakon potpisivanja Ugovora o stipendiranju. Stipendija iznosi za učenike 
700,00 kn. 

 

Članak 4 

Učenik ima obavezu: 

- da se upiše na obrazovni program za koji mu je odobrena stipendija i izabere usmjerenje 
koje je usuglašeno s društvom, te da ih bez suglasnosti društva ne promjeni, 

- da u propisanom roku ispuni školske obveze i školu završi u predviđenom roku definiranim 
Ugovorom, te da u roku od 15 dana obavijesti društvo o završetku škole,   

- da na početku školske godine dostavi potvrdu o završenom razredu i redovitom upisu u školsku 
godinu,   

- da za vrijeme stipendiranja po ovom ugovoru neće primati drugu stipendiju,   
- da se na kraju prvog polugodišta javi osobno ili pismeno u društvo u Opće kadrovski odjel s 

popisom ocjena na kraju polugodišta,   
- da u društvu odradi praktičnu nastavu 80 sati nakon završetka školske godine,  
- da obavijesti društvo o bilo kakvoj promjeni (prebivališta, zaposlenja) koja ima za posljedicu 

promjenu uvjeta utvrđenih Ugovorom koja može utjecati na ugovorni odnos u roku od 15 dana 
od nastupa iste,   



- učenik je obvezan po završetku školovanja, po dobivanju svjedodžbe (uvjerenja) u roku od 30 
dana zasnovati radni odnos u društvu i ostati u društvu najmanje onoliko vremena koliko je 
primao stipendiju. Rok ostanka u društvu počinje se računati nakon uspješno položenog 
pripravničkog ispita u društvu. 

 

Članak 5 

U slučaju kršenja ugovornih obveza učenika, društvo ima pravo jednostrano raskinuti Ugovor 
o stipendiranju, a primljeni iznos dospijeva na povrat u cijelosti na način predviđen u 
sljedećem stavku. 

Učenik je obvezan vratiti cjelokupni primljeni iznos: 
- u slučaju da ne upiše razred i smjer koji je usuglašen s društvom i definiran Ugovorom o 

stipendiranju u roku definiranom Ugovorom,   
- u slučaju da ne završi školu u roku definiranom u Ugovoru,   
- u slučaju da ne zasnuje radni odnos u društvu u roku od 30 dana po završetku srednje škole, 

po dobivanju srednjoškolske svjedodžbe ,   
- ako mu radni odnos u društvu prestane po njegovoj želji odnosno krivnji prije isteka roka 

predviđenog (članak 4. točka 8.).  
Roditelj/staratelj Ante Mark iz Delnica, 01B 123456789 učenika preuzima obvezu vraćanja 
stipendije u slučajevima iz prethodnih stavaka kao jamac i to potvrđuje potpisom ovog 
Ugovora o stipendiranju kao jamac. 

Članak 6 

U slučaju da učenik ponavlja razred, gubi pravo na stipendiju, te je dužan vratiti cjelokupni 

primljeni iznos. 

Članak 7 

Prilikom zasnivanja radnog odnosa nakon završetka školovanja, učenik je dužan savjesno 
obavljati svoj posao. Ukoliko dođe do bilo kakve povrede radnog odnosa, nedoličnog 
ponašanja ili bilo kakvih aktivnosti koje mogu nanijeti štetu poslodavcu, učeniku se raskida 
ugovor o radu u dužan je vratiti cjelokupni iznos stipendije. 

Članak 8 

Društvo može jednostrano otkazati Ugovor o stipendiranju u slučaju nastupa više sile koja će 
uzrokovati nemogućnost ispunjenja ugovora (npr. zapadne u tešku gospodarsku situaciju zbog 
nepovoljnih gospodarskih prilika na tržištu i utjecaja recesije i prestane isplaćivati stipendiju). 

Otkaz stupa na snagu danom dostave obavijesti o nastupu nemogućnosti ispunjenja ugovora. 

 

Članak 9 

Sve moguće situacije koje nisu definirane mogu se mijenjati sklapanjem Anexa k ovom 
ugovoru. 

 

 

 

Članak 10 



Moguće sporove iz ovog Ugovora ugovorne stranke će pokušati riješiti sporazumno u 
protivnom ugovara se nadležnost Općinskog suda u Delnicama. 

 

Članak 11 

Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja obje ugovorne stranke. 

 

Članak 12 

Ugovor je napisan u četiri jednaka primjerka od kojih jedan pripada stipendistu, a tri primjerka 
društvu. 

 

U Lokvama, 31.05.2018. 

Stipendist: Lokve d.o.o. 

 
 
 
 
 
Ime i prezime                                                                                            Direktor Uprave 

Franjo Mihelčić, dipl.ing. 
 
 
 
Roditelj staratelj - JAMAC 


